
WNT-verantwoording 2018 Stichting Mommerskwartier 
 
Per 1 januari 2014 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke 
sector (WNT) ingegaan. Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Stichting 
Mommerskwartier van toepassing zijnde regelgeving. 
 
De leden van de Raad van Toezicht zijn onbezoldigd, waarbij de aan hun lidmaatschap gerelateerde 
kosten kunnen worden gedeclareerd.  
 
Van de directie is door de AWVN (Algemene Werkgeversvereniging Nederland) de functiewaardering 
bepaald, die door de directieleden – bestuurders is aanvaard als basis voor hun bezoldiging. 
 
Gelet op de bepalingen van de nieuwe wet WNT (Wet Normering Topinkomens) is onderstaande een 
nadere specificatie opgenomen. 
 
Het bezoldigingsmaximum in 2018 voor Stichting Mommerskwartier is € 189.000,00 
Het weergegeven toepasselijke WNT-maximum per persoon of functie is berekend naar rato van de 
omvang (en voor topfunctionarissen tevens de duur) van het dienstverband, waarbij voor de 
berekening de omvang van het dienstverband nooit groter kan zijn dan 1,0 fte. Uitzondering hierop is 
het WNT-maximum voor de leden van [Raad van Toezicht / Raad van Commissarissen]; dit bedraagt 
voor de voorzitter 15% en voor de overige leden 10% van het bezoldigingsmaximum.  
 
 
 
 
 
 
Bezoldiging topfunctionarissen  
Leidinggevende topfunctionarissen 
 
 

bedragen x € 1 Errol van de Werdt   

Functiegegevens Algemeen Directeur  
Aanvang en einde functievervulling in 
2018 

1/1 – 31/12  

Omvang dienstverband (als 
deeltijdfactor in fte)  

1,0  

Dienstbetrekking?  ja/xxx  
Bezoldiging   
Beloning plus belastbare 
onkostenvergoedingen € 116.186  

Beloningen betaalbaar op termijn € 18.033  
Subtotaal € 134.219  
   
Individueel toepasselijke 
bezoldigingsmaximum € 189.000  

   
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 
terugontvangen bedrag N.v.t.  

Totale bezoldiging € 134.219  
   
Reden waarom de overschrijding al dan 
niet is toegestaan N.v.t.  

Toelichting op de vordering wegens 
onverschuldigde betaling N.v.t.  



Gegevens 2017   

bedragen x € 1 Errol van de Werdt  

Functiegegevens Algemeen Directeur  
Aanvang en einde functievervulling in 
2017 

1/1 – 31/12  

Omvang dienstverband (als 
deeltijdfactor in fte)  

1,0  

Dienstbetrekking? ja/xxx  
Bezoldiging   
Beloning plus belastbare 
onkostenvergoedingen € 108.674  

Beloningen betaalbaar op termijn € 16.695  
Subtotaal € 125.369  
   
Individueel toepasselijke 
bezoldigingsmaximum € 181.000  

   
Totale bezoldiging 125.369  

 
 
 
Raad van Toezicht 
De Raad van Toezicht bestaat statutair uit zeven leden die ieder voor maximaal drie termijnen in de 
raad zitting hebben. De samenstelling was eind 2018 als volgt: de heer W. Bens (voorzitter), mevrouw 
M. Frenk, de heer Th. Thomassen, de heer E. van Nass, mevrouw E. Teune – Kasbergen en mevrouw 
R. Elzinga. Mevrouw L. Heenk heeft in juni 2018 de Raad van Toezicht verlaten.    
 
De leden van de Raad van Toezicht zijn onbezoldigd, waarbij de aan hun lidmaatschap gerelateerde 
kosten kunnen worden gedeclareerd. In bovenstaand overzicht zijn zij daarom ook niet opgenomen. 
 
 

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE 

De heer W. Bens Voorzitter Raad van Toezicht 
Mevrouw M. Frenk Lid Raad van Toezicht 
De heer Th. Thomasssen Lid Raad van Toezicht 
De heer E. van Nass Lid Raad van Toezicht 
Mevrouw E. Teune – Kasbergen Lid Raad van Toezicht 
Mevrouw R. Elzinga Lid Raad van Toezicht 

 
 
 
Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT 
Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen die in 2018 een 
bezoldiging boven het toepasselijke WNT-maximum hebben ontvangen, of waarvoor in eerdere jaren 
een vermelding op grond van de WOPT of de WNT heeft plaatsgevonden of had moeten 
plaatsvinden. Er zijn in 2018 geen ontslaguitkeringen aan overige functionarissen betaald die op grond 
van de WNT dienen te worden gerapporteerd. 
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